‘e; B 7 amee
.8. OOOOO
Catal

Institut la
de Nanociéncia
i Nanotecnologia

CODIGO DE CONDUCTA ICN2 EN
INVESTIGACION

Enmendado en junio de 2019

Enmendado en noviembre de

2019




% |[CN27

Institut Catala
de Nanociéncia

i Nanotecnologia

Indice
PROLOGO ...ttt ettt ettt ettt h ettt h e bttt b e e e e bt e bt bt et et e s e ea e e b e e bt se e b et e et e bt e bt b et et e st eaeeb e e bt s e et eneeaeeb e et e b et et eneeneas 3
1. PRINCIPIOS DE LA INVESTIGACION ETICA ....vvveeieeeieeeeteteee et st et sesae ettt ssssssssa ettt sssssssasssssastesessssssssssassssesasesssssssasassssesasns 4
2. BUENAS PRACTICAS DE INVESTIGACION.....ccutvmimimimiiriiititesetnessessese e sseseesisesseistase e et siseissisesnesss e ssessessne 4
2.1 ENTORNO DE INVESTIGACION .....ovviieiececteteteteeeeessesesee st ssss st s s sessesssssssssssssssassssssessssssssasassssesasesssssssssssstesessssssssanes 5
2 0 =T o To T o =1 o1 [T - Yo PSR PTTRPPPRPP 5
2.1.2 Competencia, integridad y profesionalidad ..........cccuiiiiiiiiiiiiiie e b 5
2.1.3 Transparencia y obligaciOn de diVUIBAr .......cccueeiieeiieceecee et ee et e et sree e aeesaaeerteesneeeaeesseesnneenns 6
2.2 FORMACION, SUPERVISION Y MENTORIA......ctvuururetetreeeessestseessease e sseessessssssesssessesssesssessessssssstsesssessessessassnssssssessnens 7
2.2.1 ODlIGACIONES HEI SUPEIVISON .....ueieutieseeeiieestieeteesttessteestee s teesteesseesseessteessessseeesseesnseenseesseesseeanseeseesssesnseesnseessessseenns 7
2.2.2 Obligaciones de 105 INvestigadores €N PrACTICAS ......eecuierierieerieeeesteesteesteese e e et e e seeesee e e e s e esseesnseesneesneeenseenns 9
2.3 PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION .....cvvvveiieeeeceseeteteteestssetesesessesesssssssssesssassssasesessssssassssssssesessssssssssssssssssssssssens 10
2.3.1 Practicas de [aboratorio .....c..coieiiiiiiiiiiiiiiicic e 11
2.3.2 Practica €N 18 OFICING .eeoueiieeieeiieee ettt sttt b e bt et b b s b e e a e bt e a e b e s bt et e e he et e nbe et e nne e e entenae 12
2.3.3 Investigacion respetuosa con el Medio aMBDIENTE ........ccciiiiiiiiiiiice e e s 13
2.4 SALUD Y SEGURIDAD ....cettieiititttee ettt e ettt e e e e ettt e e e s e e e et e e e s e s meaeeeeee s s nnn e et eeesaaanra e e eeesaaneseeeeeseannneeeeeesannnrnenaeeaan 15
2.5 BIO-INVESTIGACION: BIOETICA Y BIOSEGURIDAD .......oucvvieeveeeeeeeeeesesesseseetesesssesssessesessssssssasssssssessesssssssssesasssssssnsas 15
BT 2 1o XYY = [T T PSSR 16
2.5.2 BIOBTICA ...cuviiiiiiiiicie et b e bbb b r e bbb e b b e b e bt ne et 17
2.6 PRACTICAS Y GESTION DE DATOS ...oveeeeeieiveteteeeeeeeeesseaetetesesssssssssssssssssesassssssssassssesssasssssssassstesesasssassssssssssessssssssanes 18
P S o oY e TT=Te FoTe I [ Fo T3 =1 o 1P 19
2.6.2 Obligaciones del INVESTIZATON ........ccieiiiecieeiecsee st eeee et e et e et e s e et eesse e e e e saeeesseesseeesseesseeanseesseesnseenseesnseenseean 19
2.6.3 Periodos 0@ FETENCION ....ccueiiiiiiiieitiece ettt s bbb s e sb et b e sbe b sbe e s enre et 20
2.6.4 Confidencialidad de [0S datos Y reSUIATOS .....ccveeeveeeiiesiee ettt e e ste e s ree et e s e eteesreeenseenseeeneens 20
2.6.5 Almacenamiento y eliminacion de datos Y Materiales.........ccevuieciieiierieece e s e e e 20
2.6.6 Transferencia / Toma de datos fuera del iINSTITULO .......cocvviiiiiiiiciic ettt et eare e 20
2.6.7 Propiedad de datos y materiales de iNVeSTIACION .........cceevierriieiicree sttt et sreeeneesneeeeees 21
2.6.8 Colaboraciones con entidades Privadas.........ccccuieiiiiiieiiiie et estee et str e e et e e e s baeessabeeestaeessabeeesbaeesnsseeennns 21
2.6.9 Obligaciones de los investigadores en proyectos colaborativos ........cccecveeueecienierreeseeree e 21
2.7 PUBLICACION Y DIFUSION ... coceeeecereeeereeseeetseese s s eese s ee e seesee e ssesse st ees e st ssessesseesessensesassssssesessnssnns 22
2.7. 0 AULOTT@ ittt bbb bbbt s E e bbb bbb e b et e b et 22
0 0 2 U1 T PSR 23
2.8 REVISION, EVALUACION Y EDICION .....cuceuiurcerisceseeeeeseceessnessesesess st st sessessse st st sessessssssssssesssssessssssesssesssssssssens 23
2.8.1 CONFlICTO 0@ INTEIESES......eiuiiiiiiiiiiciietcce et st b e bbbt e e b sbe e b e sbe e b e saeens 24
2.8.2 Doble uso de los resultados de 1a INVESTIZACION ........ccuieciieiecie ettt eesn e sneeenees 25
3. VIOLACIONES DE ESTE CODIGO .....vuveveveiecvevceeteecte e sesesaesesessessaessssassesas e sssasssssassesssasssssssasassssasssassasassssssssssssssssessneesas 26
4. PROCESO DE REVISION DE CODIGO ...ueuvriiriiriiriicirinteseinetseasessesse s sestisssstisesse e essesiseissssesnessssessssessessenees 27

Page|2

EXCELENCIA
SEVERO
OCHOA



@ ICN2?

Institut Catala
de Nanociéncia
i Nanotecnologia

PROLOGO

La Fundacion Instituto Catalan de Nanociencia y Nanotecnologia (el "ICN2" o el "Instituto") es
una institucion de investigacion independiente y sin animo de lucro dedicada a la nanociencia
y la nanotecnologia. Sus patronos son la Generalitat de Catalunya, el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas y la Universitat Autonoma de Barcelona. ICN2 es reconocido como
uno de los institutos pertenecientes a la Institucion CERCA, la red de centros de investigacion
lanzada por el Gobierno catalan como piedra angular de su estrategia a largo plazo para
fomentar el desarrollo de una economia basada en el conocimiento. La misidén principal de
ICN2 es identificar y promover la investigacidon y la innovacién en Nanociencia vy
Nanotecnologia, fomentando la estrecha interaccién entre la investigacion basica, la
investigacion aplicada y el mercado, para lograr la excelencia en este ambito y convertirse en
un centro de referencia mundial.

El Comité de Etica de ICN2 es nombrado por el Director de ICN2 y esta formado por cuatro
investigadores seniory dos altos directivos. Su mision es actuar como un organismo consultor,
proporcionando asesoramiento al Director de ICN2 sobre cuestiones éticas en el Instituto. El
Comité de Etica del ICN2 opera en cumplimiento de todas las normas y regulaciones
aplicables, asi como de las principales directrices europeas sobre cddigos de conducta y ética
en investigacion, incluido el Cédigo Europeo de Conducta para la Integridad de la Investigacion
publicado por la Fundacion Europea de la Ciencia en 2011 (revisado en 2017).

Durante la reunién celebrada el 30 de noviembre de 2015, el Comité de Etica de ICN2 decidid
crear grupos de trabajo para abordar todas las areas de las actividades del Instituto que
debian abordarse desde una perspectiva ética, incluida la propia investigacién. Este
documento es el resultado de los esfuerzos conjuntos de estos grupos de trabajo.

El Codigo de Conducta en Investigacion del ICN2 (el "Cédigo") constituye un ejercicio de
autorregulacion, la armonizacion de los requisitos legales y las mejores practicas a la luz de |a
mision de nuestro Instituto, nuestros grupos de interés y la forma en que organizamos y
operamos para llevar a cabo dicha mision. Tras su aprobacién por parte de nuestra Junta de
Patronos, el Comité de Etica de ICN2 tiene la responsabilidad de difundir dicho Cédigo y toda
la informacién relacionada a la comunidad ICN2, especialmente a quienes participan en
actividades de investigaciéon e incluyen al personal de apoyo, contratistas, estudiantes y
becarios; responder a consultas; para arbitrar posibles infracciones; y mantener su contenido
actualizado.

En noviembre de 2018, la Institucién CERCA lanzé un "Cédigo de Conducta", para aplicar en
sus institutos de investigacién, que establece los principios y procedimientos relativos a la
ética en la investigacidon, la integridad cientifica y las buenas practicas en los aspectos
cientificos y de gestion de sus centros. También creé la figura de un "Defensor del Pueblo"
que actuara en situaciones donde la integridad cientifica pueda estar en duda o surjan
conflictos relacionados con la integridad cientifica. ICN2 modificd este "Cddigo de Conducta
en Investigacion" en marzo de 2019 para adaptarlo al marco CERCA.
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1. PRINCIPIOS DE LA INVESTIGACION ETICA

El Instituto estd comprometido a cumplir con su responsabilidad de garantizar que la
investigacion realizada por sus cientificos cumpla con los mas altos estandares éticos posibles.
Este Codigo establece directrices sobre los estandares de trabajo y conducta esperados de
todas las personas involucradas en la investigacion en el Instituto y sienta las bases para un
marco que promueva buenas practicas investigadoras y crea una cultura en la que se pueda
respetar la integridad en la investigacién.
Los principios clave promovidos por este Cédigo son:
e Honestidad en el desarrollo, realizacién, revisién, informe y comunicaciéon de la
investigacion de manera transparente, justa, plena e imparcial.
e Fiabilidad para garantizar la calidad de la investigacién, reflejada en su disefio,
metodologia, analisis y uso de los recursos.
e Respeto por colegas, participantes en la investigacion, sociedad, patrimonio cultural,
ecosistemas y medio ambiente.
e Responsabilidad por la investigacion desde la idea hasta la publicacién; por su gestion
y organizacion; por toda la formacion, supervision y mentoria relacionadas; y por sus
impactos mas amplios.
Para fomentar un entorno de investigaciéon que se adhiera a estos principios, el Instituto
debera:

* Promover la concienciacion sobre todas las directrices, normas y regulaciones
aplicables relacionadas con la realizacion de la investigacion.

e Proporciona documentos que establezcan claramente las politicas y procedimientos
basados en este Cédigo.

e Fomentar activamente la cooperacién mutua, el intercambio abierto de ideas entre
pares y el respeto a la libertad de expresion e indagacion.

e Mantener un clima en el que se espere un comportamiento responsable y ético en la
investigacion.

Los investigadores deben familiarizarse con este Cadigo y cualquier otra politica
complementaria de ICN2 y comprometerse a respetar sus disposiciones.

2. BUENAS PRACTICAS DE INVESTIGACION

Los principios basicos expuestos en la seccidn anterior se implementaran mediante la difusion
e implementacion de buenas practicas de investigacidn en los siguientes contextos:

e Entorno de investigacién

e Formacion, supervision y mentoria

e Procedimientos de investigacion (prdcticas de laboratorio, précticas de oficina)
e Saludyseguridad

e Bioinvestigacion (Etica, Seguridad)

e Practicas y gestidn de datos

e Publicacién y difusidon

e Revision, Evaluacion y Edicidn
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2.1 ENTORNO DE INVESTIGACION

El ICN2 esta comprometido con promover la concienciacién y fomentar una cultura de
integridad en la investigacion. Lo hara estableciendo politicas y procedimientos sobre buenas
practicas de investigacidn y abordando los casos de incumplimiento de manera adecuada y
transparente.

El Instituto proporciona todo este tipo de apoyo e infraestructura para la gestién de datos y
materiales de investigacidn necesarios para la reproducibilidad, trazabilidad y rendicién de
cuentas.

Estda comprometido a garantizar practicas abiertas y reproducibles en la contratacién y
promocion de investigadores.

2.1.1 Responsabilidad

Los investigadores son responsables ante la sociedad, la profesion, el Instituto y las
instituciones afiliadas, sus colegas y estudiantes, y su(s) financiador(es) por el trabajo que
realizan. Deben asegurarse de que la investigacién realizada sea coherente con los términos
y condiciones definidos o negociados, y deben adherirse a todas las practicas de seguridad
vigentes, consideraciones éticas y normas y reglamentos aplicables a su linea de investigacion
especifica, tal y como se especifica en toda la legislacion aplicable, las directrices europeas
sobre buenas practicas investigadoras, este Codigo y otras politicas internas actuales y futuras
de ICN2.

2.1.2 Competencia, integridad y profesionalidad

Es responsabilidad de cada investigador garantizar la exactitud de sus resultados y del trabajo
realizado por sus asistentes.

Los investigadores deben ser honestos sobre sus acciones investigadoras y sus respuestas a
las acciones de otros investigadores. Esto se aplica a toda una gama de acciones, incluyendo
el disefio experimental, la generacion y analisis de datos, la publicacién de resultados y el
reconocimiento formal de contribuciones directas e indirectas por parte de sus colegas,
colaboradores y otros.

Los investigadores deben fomentar y mantener un entorno de investigacion basado en
honestidad e integridad intelectual, asi como en rigor académico vy cientifico.
Especificamente, los investigadores deben:

e Respetar las verdades y derechos de quienes se ven afectados por su investigacién.

e Gestionar los conflictos de interés de modo que la ambicidn y el beneficio personal
no comprometan consideraciones éticas o académicas.

e Adoptar los métodos adecuados para alcanzar los objetivos de cada propuesta de
investigacion.

e Sigue las practicas adecuadas para la seguridad.

e Citar todos los premios, titulos y publicaciones de investigacién con precisién,
incluyendo, en el caso de estos ultimos, su estado de publicacién, es decir, "en
revision" o "en prensa".

e Promover la adopcién de este Codigo y evitar desviaciones de la conducta
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responsable de la investigacion.
e Ajustarse a las politicas adoptadas por sus instituciones y organismos financiadores.
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La fabricacién, falsificacion o plagio al proponer, realizar o revisar una investigacién, o al
informar resultados, son tres formas de mala conducta investigadora que son especialmente
graves, inaceptables y sancionables.

e Lafabricacion se refiere a inventar resultados y registrarlos como si fueran reales.

e La falsificacion es la manipulacién de materiales, equipos o procesos de investigacion,
o el acto de cambiar, omitir y/o suprimir datos o resultados sin justificacion.

e Elplagio se refiere al uso de obras e ideas de otras personas sin dar el crédito adecuado
a la fuente original, violando asi los derechos de propiedad intelectual del autor o
autores originales.

Se deben realizar esfuerzos integrales para prevenir y desalentar tales practicas mediante
formacion, supervision y mentoria, y mediante el desarrollo de un entorno de investigacion
positivo y de apoyo.

2.1.3 Transparencia y obligacion de divulgar

Los investigadores tienen la obligacion de informar al Instituto de cualquier problema que
surja en relacién con su investigacion y que pueda comprometer o incluso perjudicar los
intereses y/o la reputacion del Instituto.

Los métodos y resultados de la investigacidn deben estar sujetos a escrutinio, sujetos a todas
las cldusulas de confidencialidad aplicables a informacion personal y/o protegida
comercialmente.

Todos los proyectos de investigacion deben estar debidamente escritos por escrito, siguiendo
los protocolos establecidos, antes de su inicio. En su mayor parte, el texto del protocolo
coincide con el de la propuesta escrita necesaria para obtener la aprobacién y la financiacion.
Un protocolo de investigacidn debe incluir, como requisito minimo, los antecedentes de la
propuesta; los objetivos especificos que se persiguen; los métodos a utilizar; un plan de
trabajo, incluyendo un calendario previsto; una lista de recursos disponibles y necesarios; y
los nombres de todos los participantes en la investigacidon. Dependiendo del tipo de estudio
que se realice, el protocolo también debe cubrir consideraciones éticas y legales, asi como las
disposiciones de seguridad. También es util incluir un plan para la comunicacién de los
resultados del estudio.

Bajo ninguna circunstancia un protocolo, ni ninguna parte de él, debe permanecer en secreto.
Esto no impide que el acceso a ciertos protocolos o partes de ellos esté restringido
temporalmente por razones de competencia y confidencialidad.

La aparicidn de una pregunta de investigacion inesperada o adicional requerira la preparacion
de un protocolo escrito complementario antes de iniciar la investigacion en esa direccion.
Cuando las implicaciones de esta nueva cuestion de investigacion asi lo requieran, el
protocolo debe seguir los procedimientos establecidos para la autorizacion y supervision
externas. Esto es imprescindible cuando la investigacion involucra directamente a sujetos
humanos, animales experimentales o material embrionario humano, y a veces también en
caso de ampliaciones y/o alteraciones de los objetivos principales de la investigacion. Cuando
un proyecto de investigacion implica la participacion de varios grupos, ya sean del mismo
centro o de diferentes centros, los limites y términos de la colaboracién deben formalizarse
por escrito. Cualquier apéndice del proyecto de investigacién debe incluir: los criterios que
Page |7
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definen las relaciones
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entre los investigadores implicados y que gobiernan el intercambio de informacién durante
el transcurso del proyecto; la distribucion explicita de las responsabilidades, derechos vy
obligaciones de los grupos participantes, tanto en relacién con las tareas a completar como
con los resultados obtenidos; un plan para la presentaciéon y comunicacién de resultados;
procedimientos para el almacenamiento y distribucion de datos y muestras; un plan
preliminar para la explotacidon comercial, cuando corresponda; y un conjunto de disposiciones
relativas a la financiacién y la resolucién de conflictos.

2.2 FORMACION, SUPERVISION Y MENTORIA

El ICN2 garantiza que los investigadores reciban formacion en disefio, metodologia y analisis
de investigacion.

El ICN2 promueve el desarrollo de la formacidn en integridad investigadora, asegurando que
los investigadores en todas las etapas profesionales, desde los niveles junior hasta los mas
altos, completen su formacion en integridad investigadora.

Para recibir formacién, todas las personas vinculadas al ICN2, ya sea mediante contrato o
subvencién, deben tener asignado un supervisor (es decir, un lider de grupo o divisién). Este
supervisor define los objetivos y se hace responsable de la formacion de cada supervisado,
asesorandolos y guidndolos para asegurar que la formacién propuesta se complete
adecuadamente dentro del plazo asignado. Ademas, el supervisor debe supervisar las
condiciones laborales de sus alumnos y asegurarse de que sean los mas adecuados para el
desarrollo de una carrera cientifica enriquecedora.

2.2.1 Obligaciones del supervisor

Los investigadores y supervisores deben asegurarse de que el modelo a seguir que ofrecen a
sus colegas jovenes sea positivo y favorezca una cultura investigadora de excelencia,
integridad, profesionalidad y respeto mutuo.

A los investigadores predoctorales y postdoctorales de ICN2, ya sea bajo contrato o como
becas externas orientadas a la formacién, se les asignara un tutor de investigacion, sin
perjuicio de las cifras del supervisor y del tutor universitario. Este tutor de investigaciéon es
responsable del proceso educativo de la persona en formacion. Asesoran y guian a los
alumnos para asegurar que la formacién se complete con el nivel requerido. También deben
hacer todo lo posible para preparar al aprendiz para su futura carrera cientifica. El nimero
total de alumnos bajo supervision de un solo tutor debe ser adecuado y coherente con el
alcance de sus obligaciones y compromisos.

Los lideres de grupo y sus colegas senior deberian garantizar un clima de investigacién de
cooperacion mutua en el que se anime a todos los miembros de un equipo de investigacion a
desarrollar sus habilidades y donde se fomente el intercambio abierto de ideas.

Cada grupo debe adoptar directrices para la supervisidon de la investigacion de acuerdo con
los requisitos establecidos por el Instituto y las leyes pertinentes.

El ICN2 proporcionara formacién de induccién y otras formas para todos los investigadores
en practicas, asegurando que la formacion comience lo antes posible en su carrera
investigadora. Esta formacion deberia abarcar investigacion
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ética, salud y seguridad laboral, proteccién ambiental, asi como cuestiones técnicas
relacionadas con el area de investigacién concreta, y otras habilidades relevantes, como la
capacidad de interactuar con la industria y trabajar con comunidades diversas.

El supervisor debe guiar el desarrollo profesional de sus investigadores en practicas. Esto
implica proporcionar orientacion en todos los aspectos relacionados con la conducta de la
investigacion y supervisar todas las etapas del proceso de investigacion, incluyendo la
identificacion de los objetivos y el enfoque de la investigacion, la obtencién de aprobaciones
éticas y de otras partes, la obtencién de financiacion, la realizacion de la investigacion y la
presentacion de los resultados en foros y medios adecuados.

La supervision incluye la supervision de los resultados de la investigaciéon de todos los
becarios. Un supervisor debe estar convencido de que los métodos de investigacion y los
resultados de los investigadores y los investigadores en formacion bajo su supervisién son
apropiados y validos.

Los investigadores y supervisores deben asegurarse de que los becarios de investigacion
reciban el reconocimiento adecuado por su trabajo.

Un supervisor debe rechazar el nombramiento como supervisor de un programa de
investigacion a menos que espere poder cumplir con todas las responsabilidades aqui
establecidas.

El supervisor debe ser especialmente diligente en asegurarse de que los investigadores en
formacién no participen en tareas fuera de las previstas en su formacion. Como regla general,
sujeto a excepciones basadas en circunstancias justificativas razonables, los becarios no
deben participar en proyectos con restricciones comerciales en la publicacidn de resultados
o que impliquen retrasos mas alld de los asociados a los procedimientos necesarios para la
protecciéon comercial de los resultados obtenidos.

Las obligaciones especificas de los supervisores son las siguientes:

e Interactuar personalmente con los aprendices de los que son responsables de forma
regular para supervisar las tareas que se les encomendan y asegurar su realizacién.

e Fomentar reuniones regulares para debatir el progreso de las tareas asignadas vy
contribuir al desarrollo cientifico y técnico de los alumnos.

e Supervisar las condiciones laborales de los alumnos y garantizar que el ICN2
proporcione la formacion adecuada en salud y seguridad.

e Garantizar que el ICN2 proporcione a los alumnos informacién actualizada sobre los
requisitos legales que afectan a las actividades cientificas.

Supervision de la formacion del personal investigador: El supervisor debe participar directa
y activamente en el proceso de formacion del investigador en practicas. Este proceso incluye
todo el aprendizaje necesario para el correcto desarrollo de la tarea de investigacion, su
integracion en la vida de equipo y laboratorio, y fomentar la relacion del becario con las
diferentes areas del Instituto. El supervisor debe definir los objetivos y el calendario de la
investigacion asignada, y asesorar y guiar al becario para asegurar que el plan de formacion
propuesto se complete dentro del plazo establecido. Ademas, el supervisor debe asegurarse
de que el investigador en practicas reciba la formacién adecuada.
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Gestion del grupo de investigacion: El lider del grupo o divisién debe establecer un limite
para el nimero de personas bajo su supervision dentro del grupo de investigacion y conocer
los derechos y obligaciones de los investigadores en formacion. El supervisor debe interactuar
personal y regularmente con el investigador en practicas, supervisando todas las tareas
asignadas y asegurando el cumplimiento de las buenas practicas en el lugar de trabajo.
Crecimiento personal y cientifico de jovenes investigadores: El supervisor debe fomentar y
promover la participacion de los becarios en foros de discusion y reuniones cientificas, y
prepararlos para futuros retos, por ejemplo, fomentando su participacidon en proyectos de
investigacion, comision en el extranjero, cursos, escuelas de verano, etc.

Reconocimiento y autoria: E| supervisor debe garantizar el reconocimiento adecuado del
trabajo realizado por investigadores en formacion y ser riguroso en la asignacién de autores
en publicaciones y otras formas de difusidn de resultados. En caso de disputa sobre la autoria
entre varios colaboradores, el supervisor debe asignar la autoria final, justificando su decision
en funcién de la participacion de cada participante.

Confidencialidad: E| supervisor debe informar a los investigadores en formacion sobre
cualquier cuestion de confidencialidad que pueda afectar a una linea de investigacion
concreta.

2.2.2 Obligaciones de los Investigadores en Practicas

Todos los investigadores en formacién deben recibir formacién en ética de la investigacion en
general y en este Cédigo en particular. Dicha formacion deberia ser una prioridad al principio
de sus carreras. Los investigadores en formacién deben entender que, al realizar
investigacion, se unen a una actividad que requiere dedicacion y responsabilidad.

Un investigador en practicas debe demostrar una actitud profesional hacia la investigacion.
Las sesiones frecuentes con el supervisor son importantes, requiriendo la cooperacion de
ambas partes. El alumno no debe esperar a que su supervisor se acerque, sino que debe
participar activamente en asegurar que se celebren suficientes reuniones con la frecuencia
requerida.

Las responsabilidades del investigador en practicas incluyen:

e Familiarizarse con las normas del Instituto que regulan su grado, su vida laboral y
todas las politicas internas relevantes.

e Completar todos los cursos de induccién y formacion lo antes posible en la practica
tras iniciar el programa de investigacion.

e Discutir con el supervisor el tipo de ayuda que considera mas util y mantener un
horario acordado de reuniones para asegurar un contacto regular.

e Tomar lainiciativa de plantear preocupaciones o dificultades y compartir la
responsabilidad de encontrar soluciones.

e Garantizar que se avance conforme a las etapas acordadas con el supervisor,
incluyendo la presentacidon de cualquier material escrito requerido con suficiente
tiempo para permitir comentarios y debates antes de pasar a la siguiente fase.

e Discutir su progreso respecto a los hitos con el supervisor a intervalos regulares, asi
como cualquier obstaculo que les impida cumplir con el calendario acordado.

e Adoptar todas las practicas de trabajo seguras relevantes para su campo de
investigacion y adherirse a las practicas éticas apropiadas a la disciplina;
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e Asumir la responsabilidad de producir las copias finales de su tesis, su contenido y
garantizar que cumpla con los requisitos de la universidad correspondiente,
incluyendo el formato de la presentacion.

Relacion con el Instituto: El investigador en formacion debe informar al Instituto de su
situacion laboral en todo momento, incluyendo cualquier cambio que pueda ocurrir durante
su estancia en el Instituto. Deben proporcionar a ICN2 los servicios administrativos toda la
documentacién requerida y asegurarse de mantener la informacién actualizada. Ademas, el
investigador en practicas debe aprovechar bien los recursos materiales y financieros
disponibles bajo los principios de eficacia y eficiencia. Esta prohibido el uso de recursos de
ICN2 con fines privados. A su vez, el Instituto garantizara que los profesionales que lleven a
cabo su actividad cumplan con los requisitos legalmente establecidos y que cuente con las
autorizaciones necesarias para cualquier practica cientifica sujeta a normativas especificas.
Relacion con el lider senior o del grupo: La relacidn personal con los investigadores senior y/o
los lideres de grupo debe ser cordial y respetuosa. El investigador debera adherirse al
proyecto de investigacion asignado por el lider del grupo. Tanto el becario como el lider del
grupo deben acordar reunirse cuando cualquiera de las partes asi lo requiera, para discutir
cualquier cuestién relacionada con la evolucion del proyecto de investigacidn, su relacién con
otros miembros del grupo o con el Instituto, o con buenas practicas en el curso de su trabajo.
Relacion con los colegas: La relacion personal entre colegas de investigacion debe ser cordial
y respetuosa. Cualquier conflicto entre el personal debe comunicarse al lider del grupo, que
actuara como mediador para la resolucion de conflictos. Debe crearse un ambiente de
inclusion, transparencia y respeto por el derecho legitimo de acceso a la informacion. La
participacidn en los procesos de toma de decisiones debe ser fomentada por todas las partes
interesadas o preocupadas por actividades de investigacién antes de la adopcién de la
decision relevante por parte de la autoridad competente.

Trabajo asignado y actividad de investigacion: Los investigadores deben integrarse
plenamente en el proyecto asignado para la formacidon y cumplir con las obligaciones
derivadas de él, asi como intentar alcanzar los objetivos asignados. Para ello, deben seguir los
consejos y recomendaciones de sus tutores académicos y directores de investigacion. Deben
informar del progreso de su trabajo y reportar cualquier iniciativa personal y posible problema
identificado durante el transcurso de la investigacién. Deben participar en actividades
cientificas, foros de discusién o seminarios relacionados con el desarrollo de su trabajo. Se
requiere la maxima transparencia al informar sobre todas las actividades de investigacion y la
veracidad de los resultados, para las cuales existen politicas de comunicacién interna.
Precauciones: Las actividades de investigacién deben llevarse a cabo de acuerdo con el
principio de precaucién, anticipando los posibles impactos medioambientales, de salud y
seguridad de los resultados de la investigacion y tomando las precauciones adecuadas,
proporcionales al nivel de proteccion, fomentando al tiempo el progreso en beneficio de la
sociedad y el medio ambiente.

2.3 PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION

Los investigadores disefian, realizan, analizan y documentan la investigacién de manera
cuidadosa y bien meditada.
Los investigadores hacen un uso adecuado y consciente de los fondos para la investigacion.
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Los investigadores publican resultados e interpretaciones de la investigacion de manera
abierta, honesta, transparente y precisa, y respetan la confidencialidad de los datos y/o
hallazgos cuando se les exige legitimamente.

Los investigadores informan de sus resultados de una manera compatible con los estandares
de su disciplina, y que pueden ser verificados y reproducidos.

2.3.1 Practicas de laboratorio

Salud y Seguridad: El investigador debe cumplir con las medidas de seguridad establecidas
por el Departamento de Salud y Seguridad. Si el investigador no sabe cdmo proceder en
cualquier situacion, debe consultar con este departamento para seguir los protocolos
establecidos.

Respeto por los espacios: El investigador debe respetar el espacio de trabajo de sus
compaferos de laboratorio y mantener su lugar de trabajo limpio y ordenado, tanto en
espacios publicos como individuales. La instrumentacién comun, el material de laboratorio y
las instalaciones deben "dejarse tal y como se encuentran”, es decir, listos para su uso por la
siguiente persona.

Idealmente, toda instrumentacidn deberia tener una persona asignada para asegurar su uso
adecuado, identificar y resolver cualquier problema, y ayudar a otros usuarios con lo basico
cuando sea necesario.

En el caso del equipo para el que sea necesario reservar sesiones con antelacién, los
investigadores deben respetar los horarios reservados y/o asignados.

El material comun de laboratorio debe estar disponible para todos los usuarios.

Los investigadores deben ser conscientes de los costes de los experimentos, el equipo y el
material. Deben comprometerse a hacer el maximo uso posible de la financiacién y los
recursos del grupo.

Interpretacion de datos y plagio: las siguientes se consideran malas practicas: la
interpretacion abusiva o tendenciosa de los datos, la falsificacién de datos o pruebas para dar
apariencia de veracidad, y el plagio total o parcial del trabajo de otros, y otros de naturaleza
similar.

Recogida y almacenamiento de datos: Todos los proyectos de investigacion deben
proporcionar un sistema para la recogida y almacenamiento de los datos y otros materiales
resultantes de la investigacidn, asi como un plan para su custodia y conservacion. Este plan
debe garantizar, cuando sea necesario, la confidencialidad de los resultados obtenidos.
Proteccion de datos: Todos los protocolos de investigacidon que impliquen el uso de archivos
informaticos institucionales o el desarrollo de bases de datos con informacién sobre la
investigacion realizada deben garantizar la confidencialidad. Los investigadores son
responsables de su almacenamiento en archivos seguros a los que no pueden acceder
terceros no autorizados. Se requieren protocolos desarrollados internamente para garantizar
la trazabilidad del acceso, la autorizacién y la seguridad de los datos.

Secretismo: Esta prohibido convertir en proyectos secretos el proyecto de investigacion
asignado. La violacidn de esta prohibicidn constituye negligencia profesional, sin perjuicio de
sus consecuencias legales.

Proyectos colaborativos: Cuando se requiere colaboracidn con diferentes grupos ICN2 o de otros
centros de investigacion para llevar a cabo un proyecto de investigacidn, los investigadores deben
adoptar las precauciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los requisitos y
autorizaciones pertinentes.

Agradecimientos: La declaracidon de agradecimiento de una publicacion debe ser precisa.

Todas las personas o instituciones mencionadas tienen derecho a declinar ser mencionadas.
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Todas las personas e instituciones que apoyaron la investigacién o contribuyeron
indirectamente al proyecto deben ser mencionadas en seial de respeto.
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Registro y rectificacion de datos: Todos los datos resultantes de experimentos u
observaciones de investigacion deben ser recogidos, sin excepcion. Esta informacion debe
permanecer registrada de forma permanente en bases de datos, libros de registro u otro
formato apropiado, y estar disponible para su revision por terceros. Estos registros también
deben incluir cambios, errores y resultados negativos, inesperados o discordantes, asi como
el nombre de la persona que realizd o observé lo mismo. Conservacion de los datos recogidos:
Para garantizar una conservacion adecuada, se debe realizar una custodia y preservacién
adecuadas de la distinta documentacion y materiales resultantes. En el caso de los datos
registrados electronicamente, el Departamento de Tl del Instituto proporcionara un plan
especifico para la copia de seguridad y almacenamiento de estos registros.

Custodia y acceso a los datos recogidos: Todas las personas que formen parte del equipo de
investigacion deben tener acceso a los datos y a su interpretacidn. La persona responsable de
la investigacion debe tener un registro Unico de todos los datos y la custodia de las muestras,
gue debe ser accesible para terceros. La transferencia de datos personales a terceros estara
regulada por normas e intercalaciones locales e internacionales.

Autoria: La edicién de informes, documentos de trabajo, informes técnicos u otro documento
dirigido a terceros debe incluir siempre la secuencia de autores de la investigacidn o consulta,
centro o centros, y cualquier subvencion recibida. Lo mismo ocurre con las publicaciones
cientificas y las patentes. Para cumplir plenamente los criterios de autoria de una publicacién
o patente, deben cumplirse los siguientes:

Haber contribuido sustancialmente al proceso creativo, es decir, a la concepcion o
disefio, o al analisis e interpretacién de los datos.

Haber contribuido a la preparacién de cualquier correspondencia, comunicados,
informes o publicaciones resultantes.

Haber participado en la obtencién de los datos necesarios para respaldar las
conclusiones del trabajo publicado.

Los autores deben aceptar el borrador final de los manuscritos originales que se
tramitan para su registro o publicacion.

Sostenibilidad: Las actividades de investigacion deben ser seguras, éticas y contribuir al
desarrollo sostenible en linea con los objetivos de sostenibilidad del Instituto. Los principios
de eficiencia energética, reduccidn de costes, ecologia, reciclabilidad y uso responsable de los
recursos (reducir, reutilizar y reciclar) deben mantenerse en todo momento.

2.3.2 Practica en la oficina

Uso de energia:

Utiliza equipos eficientes energéticamente.

Apaga los ordenadores durante periodos de inactividad prolongada.

Usa el modo suspensidon cuando dejes de trabajar temporalmente en el ordenador.
Desconecta los dispositivos electronicos que no se usan.

Utiliza impresoras con sistemas de ahorro energético, imprime en escala de grises y
doble cara para minimizar el consumo de tinta y papel.

Realizar un mantenimiento preventivo de los equipos para asegurar un
funcionamiento adecuado y un consumo minimo de materiales.

Asegura una renovacioén continua del aire. Aprovecha adecuadamente los sistemas
de calefaccion y refrigeracidn para mantener la temperatura constante entre valores
razonables.
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e Apaga las luces cuando no haya nadie en la habitacion.

e Informa al personal de mantenimiento sobre la posibilidad de reducir el consumo de
energia.

e Utiliza la luz natural y elimina las barreras que impiden la entrada de luz natural.

e Generar conciencia entre los recién llegados sobre las directrices de consumo de
energia.

Oficina limpia y ordenada: Se considera una buena practica mantener todos los espacios de
trabajo limpios y ordenados, ya sean compartidos o no. Ademas de ayudar a concentrarte,
seguiras las normas basicas de seguridad.

Respeto por los materiales: Mesas, sillas, pizarras blancas y cualquier otro mobiliario y/o
elemento como ordenadores, pantallas, etc., proporcionados al investigador deben ser
cuidados y utilizados adecuadamente.

Compartir espacios: Es especialmente importante tener en cuenta la pauta de "Oficina limpia
y ordenada" cuando el espacio es compartido por muchas personas. Por respeto a los demas,
comer, beber, el ruido y olores excesivos, asi como cualquier elemento que razonablemente
pueda considerarse ofensivo, deben evitarse en los espacios comunes.

Uso sostenible de los recursos: Los recursos comunes, como material de oficina y material
comun de laboratorio, deben utilizarse de forma sensata. Se espera un uso responsable de
los recursos por parte de los usuarios. En la medida de lo posible, el ICN2 supervisara la
adquisicion y uso de recursos comunes entre diferentes laboratorios para reducir el
desperdicio, el coste y evitar la duplicacién de recursos.

2.3.3 Investigacion respetuosa con el medio ambiente

La gestidon de residuos puede hacerse mas eficiente eligiendo tecnologias y estrategias que
minimicen el uso de recursos y los riesgos asociados. El objetivo es gestionar los residuos de
manera que los efectos no deseados se mantengan a un nivel aceptable tanto ética como en
términos de seguridad.

La consideracion de esto conduce a un conjunto de principios que se utilizan como guia para
tomar decisiones éticas sobre la gestién de residuos:

e Los riesgos de la gestién de residuos deben tenerse en cuenta al emprender nuevos
proyectos.

e Quienes generan residuos deben asumir la responsabilidad y proporcionar los
recursos para la gestion de estos materiales de manera que no imponga cargas
indebidas a las futuras generaciones.

e Los residuos deben gestionarse de manera que garantice un nivel aceptable de
proteccién para la salud humana y el medio ambiente, y que ofrezca a las futuras
generaciones al menos el nivel minimo de seguridad considerado aceptable hoy en
dia. No existe una base ética para descartar los riesgos futuros para la salud y el medio
ambiente.

e La estrategia de gestidon de residuos no debe basarse en la suposicion de un Instituto
estable para el futuro, ni en la suposicion de progreso tecnolégico. Mas bien, deberia
tratar con los residuos en el presente.

La mejor estrategia para gestionar los residuos de laboratorio es maximizar la seguridad y
minimizar el impacto ambiental. Considera estos objetivos desde el momento de la compra.
Page] 16

EXCELENCIA
SEVERO
OCHOA



P! " [; EXCELENCIA
SEVERO
o%

Institut Catala
de Nanociéncia
i Nanotecnologia

El principio principal que rige la manipulacion prudente de residuos de laboratorio es que

ninguna actividad debe comenzar a menos que el Instituto haya establecido un plan para la
eliminacidn de residuos no peligrosos y peligrosos.
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Claramente, la mejor forma de abordar los residuos de laboratorio es evitar que se generen
desde el principio. Ejemplos incluyen la reduccién de la escala de las operaciones de
laboratorio, la reduccidon de la formacién de residuos durante las operaciones y la sustitucion
de productos quimicos no peligrosos o menos peligrosos en los procedimientos quimicos.

Se recomienda reutilizar materiales no deseados, redistribuir los productos quimicos
excedentes y reducir los riesgos. Las prdacticas que implementan esta estrategia incluyen
comprar solo lo necesario, mantener inventarios quimicos para evitar la compra de
duplicados y reutilizar materiales excedentes.

Si no se puede prevenir o minimizar los residuos, entonces se debe considerar el reciclaje de
productos quimicos que puedan recuperarse de forma segura de los residuos, asi como el
potencial de recuperacidn de energia a partir de los residuos.

El Instituto puede optar por asumir algunas o todas las responsabilidades utilizando personal
interno, o contratar empresas profesionales de gestion de residuos.

Entre estas responsabilidades se encuentran:

e Inspeccidn de contenedores de residuos para asegurar el etiquetado completo y
legal, y la datacién de contenedores cuando sea necesario.

e Gestidn adecuada de las areas de acumulacién de residuos para garantizar la
seguridad, el ancho del pasillo y la separacién de sustancias incompatibles.

e Inspeccidn de contenedores de residuos para asegurarse de que siempre estén
cerrados y en buen estado, incluyendo el reempaquetado de contenedores con
fugas.

e Preparacion y actualizacidn de planes de gestidn de residuos y de contingencia.

e Muestreo y caracterizacion de residuos rutinarios.

e Muestreo y caracterizacion de residuos "inusuales" o nuevos.

e Preparacion de documentos de transporte.

e Identificacion de los lugares de eliminacion.

e Realizacion de auditorias periddicas de gestion de residuos para garantizar el
cumplimiento de la normativa.

En cuanto a la gestidn de residuos, el Instituto debe garantizar la identificacion adecuada de
los residuos, la segregacion en el origen de la generacion, la recogida en recipientes de color
prescritos, el transporte seguro, el tratamiento adecuado y la eliminacién ambientalmente
respetuosa. También se ofrecerd formacion a todos los que trabajen en las instalaciones de
laboratorio.

El ICN2 garantiza que los proyectos cumplan con los requisitos normativos y legales, y se
esfuerza por ir mas alla mediante la aplicacién de las mejores metodologias, tecnologias y
procedimientos econdmicamente viables disponibles para los investigadores. Las medidas de
sostenibilidad deben implementarse en la fase mas temprana posible del proceso, en linea
con todas las normas aplicables.

Nuestro punto de partida es el principio de mejora continua y de tomar medidas practicas.
Una de nuestras principales prioridades es incorporar en nuestras estrategias y procesos el
cuidado adecuado del medio ambiente y la conservacidn de los recursos naturales; mejora de
las condiciones laborales; el intercambio de conocimientos; la formacion continua de nuestro
personal cientifico; el uso de las mejores tecnologias; una disposicidon para participar en el
didlogo; y la implicacién de todos los investigadores en las decisiones que les sean relevantes.
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2.4 SALUD Y SEGURIDAD

El ICN2 estda comprometido con establecer un proceso de gestion de riesgos de salud y
seguridad en el trabajo que sea proporcionado y basado en la evidencia, donde los recursos
y el esfuerzo se determinen por la naturaleza y la escala de las actividades laborales del
Instituto.

Animamos encarecidamente a todos los lideres de todos los niveles dentro de nuestro lugar
de trabajo (grupos de investigacidon) a demostrar, a través de sus acciones, su compromiso
con la salud y seguridad laboral.

El ICN2 debe proporcionar una declaracidn clara sobre salud y seguridad ocupacional y
delegar las responsabilidades y responsabilidades relacionadas al personal, asi como
proporcionar recursos adecuados y un presupuesto financiero responsable para la funcién.

Integramos los requisitos de cumplimiento con la legislacion pertinente de salud y seguridad
y las politicas y procedimientos del Instituto.

Se establecen objetivos y metas medibles para la salud y la seguridad, como los Objetivos de
Salud y Salud y Salud (OHS) del Instituto, asegurando una mejora continua orientada a
eliminar enfermedades y lesiones laborales en la medida de lo razonablemente posible.

El Instituto proporciona formacion e informaciéon adecuada en salud y seguridad a nuestro
personal, y se asegura de que los peligros e incidentes se reporten e investiguen de forma
inmediata, y que se implementen medidas de control para eliminar o minimizar el riesgo de
recurrencia.

Se realiza una revision periodica del sistema de gestion de salud y seguridad ocupacional del
Instituto y un seguimiento efectivo de su implementacion.

El personal del laboratorio también tiene responsabilidades especificas para supervisar la
implementacién de una gestion eficaz de riesgos y garantizar que se comprendan claramente
los procedimientos de trabajo seguros. También deben garantizar que las instalaciones y
condiciones laborales se mantengan con altos estandares, que las sustancias peligrosas se
almacenen y manipulen de forma segura, y que todo el equipo en uso esté en condiciones de
funcionamiento seguro.

Todo el personal, estudiantes, visitantes, contratistas y voluntarios tienen un deber de
cuidado por su bienestar personal y el de sus compafieros. Para cumplir con este compromiso,
cada persona debe seguir practicas de trabajo seguras en todo momento y tomar todas las
precauciones razonables para evitar lesiones personales, lesiones a terceros o dafios en el
equipo.

2.5 BIO-INVESTIGACION: BIOETICA Y BIOSEGURIDAD

El ICN2 cuenta con un conjunto de directrices de bioseguridad disefadas para proteger al
personal de laboratorio de la posible exposicion a agentes infecciosos y para prevenir la
liberacion de agentes perjudiciales para plantas o animales. En linea con dichas directrices, el
ICN2 desarrollard un Programa de Bioseguridad que incluira varios componentes, como la
determinacién de los requisitos de contencion de laboratorio (controles fisicos y operativos);
vigilancia médica (incluida la inmunizacién cuando corresponda); formacién presencial y
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online; y el cumplimiento de los requisitos regulatorios para la importacidn y envio de agentes
bioldgicos.
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Todos los miembros del Instituto que lleven a cabo cualquiera de los procedimientos
anteriores deberan contar con formacidn previa, experiencia relevante y autoridad.

Todos los proyectos relacionados con biomateriales estdn sujetos a una revisién ética formal.
Si el protocolo involucra directamente a humanos, animales de experimentaciéon o material
embrionario humano, el texto debe haber sido evaluado de forma independiente por un
comité de ética sobre investigacidn clinica y/o experimentacion con animales. La autoridad
supervisora del ICN2 en estos asuntos es el Comité de Etica sobre Experimentacién Animal y
Humana de la Universidad Auténoma de Barcelona (Comissié d'Etica en Experimentacio
Animal i Humana — CEEAH, de la Universitat Autonoma de Barcelona -UAB).

2.5.1 Bioseguridad

El control general del programa sera supervisado por el responsable designado de BIO-LAB y
el Departamento de Mantenimiento y Seguridad, con apoyo administrativo y técnico
proporcionado por el Comité de Bioseguridad de la UAB. Revisaran, evaluardn y asesoraran
sobre protocolos de investigacion, areas de bioinvestigacidn en el edificio ICN2 en los ya
existentes laboratorios de Bioseguridad Nivel 1 (BS-L1) y los proximos laboratorios de
Bioseguridad Nivel 2 (BS-L2) cuando el recién financiado BIO-LAB esté en plena actividad.
También ayudaran en el proceso de obtencidon de la certificacién BS-L2 para el nuevo BIO-LAB,
en coordinacion con el equipo de gestidn de instalaciones.

Las oOrdenes de compra, incluidos los biomateriales, deberan estar estrictamente
documentadas, incluyendo la mencion de los protocolos aplicables, y seran revisadas por el
Departamento de Mantenimiento y Seguridad y el personal asignado de BIO-LAB. Estas
ordenes requerirdn un periodo de 15-20 dias para la evaluacion (especialmente materiales
nuevos) en el caso del BS-L1 y hasta 40 dias en el caso del BS-L2 para fines de certificacion.
Los pedidos de materiales previamente evaluados seran revisados rapidamente.

La proyeccion de laboratorio BS-L2, la documentacion para la certificacion/aprobacion de
actividades gubernamentales, las normas de uso y los protocolos de acceso ya se estdn
desarrollando, mientras se discuten con el Comité de Bioseguridad de la UAB. Pronto se fijara
una reunién con el comité para establecer recomendaciones establecidas para los
laboratorios BS-L1 ya operativos, que seran enviadas a los lideres de grupo para su revision
segun sea necesario, con el fin de garantizar la excelencia de las politicas de bioseguridad y
bioética de ICN2.

Cualquier muestra bioldgica que entre en el ICN2 debe ser conocida por el Departamento de
Seguridad y Mantenimiento y el responsable de BIO-LAB. Se han identificado dos puntos de
entrada de este tipo:

e Muestras recibidas de una institucién externa que colabora con un grupo o division de
investigacion.
e Muestras disponibles comercialmente y solicitadas directamente por un grupo o
division de investigacion.
Los grupos y divisiones de investigacidn tienen la responsabilidad de informar al responsable
asignado de BIO-LAB y al Departamento de Mantenimiento y Seguridad de cualquier entrada
prevista de muestras bioldgicas en el ICN2. En el caso de nuevas muestras de nuevos
protocolos de funcionamiento, esto debe hacerse con un minimo de 45 dias de antelacién. La
informacién proporcionada debe incluir el tipo de muestra bioldgica, su origen (institucion,
empresa, etc.) y el protocolo previsto para realizarse durante la experimentacion. Cualquier
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muestra de origen humano, animal o vegetal recibida de una institucién externa también
debe ser certificada por el remitente como cumpliendo con la UE
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Normas bioéticas y como adquiridas de la fuente siguiendo los protocolos recomendados por
el comité ético de esa institucion.

También seria recomendable tener una casilla de verificacidon en los formularios de pedido
especificamente para productos bioldgicos para bloquear cualquier compra no autorizada
previamente por el Departamento de Mantenimiento y Seguridad y el personal asignado de
BIO-LAB. Todas las compras potenciales con el signo de la muestra bioldgica deben ser
informadas al Departamento de Mantenimiento y Seguridad y al personal asignado de BIO-
LAB antes de ser ejecutadas.

Se mantendrd una lista de muestras biolégicas autorizadas y se actualizara al entrar en las
instalaciones de almacenamiento frigorifico. Cualquier muestra bioldgica que llegue al ICN2 y
gue no haya sido autorizada sera destruida al recibirla y comunicada al lider del grupo de
investigacion o de la division.

Se implementaran acciones formativas especificas de forma regular y en respuesta a
necesidades particulares para asegurar que todos los investigadores y técnicos que trabajan
en bioinvestigacion estén debidamente formados y cuenten con las herramientas y recursos
adecuados para llevar a cabo sus tareas en un entorno BS-L1 o BS-L2. Los usuarios de BS-L2
seran autorizados por el personal directivo de BIO-LAB tras formacidn y examen. Se
supervisara el rendimiento y la adhesién a las buenas practicas de todos los usuarios de BS-
L2.

Al ser contratado, un técnico que trabaje en el BIO-LAB serd el encargado de supervisar todos
los procedimientos realizados en el laboratorio. Esta persona también realizard
experimentacion y supervisara a otros usuarios.

Todos los investigadores implicados en la bioinvestigacion seran informados en consecuencia.
2.5.2 Bioética

La investigacidon biologica de ICN2 no prevé producir muestras bioldgicas, pero nos
aseguraremos de que los colaboradores que proporcionen muestras cumplan con todas las
normativas éticas relativas a muestras humanas, animales y vegetales.

Los proyectos de investigacién incluirdn toda la informacién ética relevante relacionada con
la investigacion especifica propuesta. El Comité de Bioseguridad de la UAB emitira un
certificado oficial para todas las instalaciones previamente certificadas.

Mediante el uso controlado de sus instalaciones especificas BS-L2, el ICN2 garantizara una
metodologia ética en cuanto a la provisién de instalaciones y protocolos adecuados de
bioseguridad y biocontencién. El estricto control de la certificacion permitird a los
investigadores garantizar la disponibilidad de instalaciones BS-L2 para realizar experimentos
hasta este nivel de bioseguridad vy, si es necesario, de cualquier muestra bioldgica especifica
gue haya sido certificada tras una presentacién previa, junto con un protocolo de uso previsto,
a las instalaciones gestionando al personal y al departamento de seguridad. La certificaciéon
de nivel de seguridad de las instalaciones puede ser importante en la presentacién de
proyectos Horizon 2020 y también se espera que sea obligatoria en un futuro préximo al
solicitar proyectos o subvenciones nacionales.

En cuanto a la gestidn de biorresiduos, el Instituto debe garantizar la identificacién adecuada,
la segregacidn en el origen de la generacion, la recogida en recipientes de colores prescritos,
el transporte seguro, el tratamiento adecuado y la eliminacion ambientalmente responsable
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de los residuos biolégicos. También se proporcionara formacién a todas las personas
involucradas en las instalaciones del Bio-Lab.

Page |24



% |[CN2°

Institut Catala
de Nanociéncia
i Nanotecnologia

El ICN2 garantiza que los proyectos cumplan con los requisitos regulatorios y legales y se
esfuercen por ir mas alla aplicando las mejores metodologias, tecnologias y procedimientos
econdmicamente viables disponibles para los investigadores. Las cuestiones de sostenibilidad
deben considerarse lo antes posible, siguiendo todas las normas aplicables y aplicando
soluciones eficientes y sostenibles.

Aplicando el principio de mejora continua y tomando acciones practicas, una de nuestras
principales preocupaciones es incorporar en nuestras estrategias y procesos el cuidado del
medio ambiente y la conservacién de los recursos naturales, la mejora de las condiciones
laborales, el intercambio de conocimientos y la formacidon continua de nuestro personal
cientifico, asi como el uso de las mejores tecnologias, una disposicién para participar en el
didlogo y la implicacion de todos los investigadores en las decisiones que les son pertinentes.

2.6 PRACTICAS Y GESTION DE DATOS

Los datos pueden definirse como mediciones, observaciones o cualquier otro producto
principal de la actividad investigadora, como protocolos, algoritmos (incluidos cédigos
informaticos), materiales bioldgicos, quimicos o fisicos. La integridad de la investigacion
depende de la integridad de la recopilacidn, andlisis, uso, almacenamiento, intercambio y
todos los demas aspectos de la gestion de datos.

Sin excepcidn, todos los datos derivados de experimentos u observaciones de investigacion
deben registrarse. Esa informacion debe permanecer almacenada en bases de datos,
cuadernos registrados u otro formato apropiado, en condiciones que faciliten la revision
externa.

El objetivo central es que se conserven suficientes materiales y datos para justificar los
resultados de la investigacion y defenderlos si se cuestionan. También debe considerarse el
valor potencial del material para futuras investigaciones, especialmente cuando Ia
investigacion sea dificil o imposible de repetir. El Instituto exige que los datos de laboratorio
se conserven en libros de laboratorio indexados y, cuando sea apropiado, los supervisores
revisen y firmen regularmente dichos cuadernos para asegurar que los registros son
completos y precisos.

El investigador debe decidir qué datos y materiales deben conservarse, aunque en algunos
casos esto lo determina la ley, la agencia financiadora, el editor o por convencién en la
disciplina. Los registros de investigaciéon deben ser suficientes para reconstruir el trabajo
realizado, tanto para futuras investigaciones como para verificar que el trabajo se ha realizado
tal y como se describe en las publicaciones. Los registros también deben incluir cambios;
errores; cualquier resultado negativo, inesperado o contradictorio; asi como una indicacion
de la persona que realizo el experimento o realizo la observacion, la fecha y donde se pueden
encontrar los productos de la investigacion.

Todos los protocolos de investigacion deben incluir una descripcion de la recopilacién de
datos derivados de la investigacidon, junto con un plan relativo a su custodia vy
almacenamiento. Se deben proporcionar los medios e infraestructuras necesarios para el
almacenamiento y la custodia correcta de todos los datos (y su documentacidon relacionada)
resultantes de un proyecto de investigacion. En el caso de los datos grabados en medios
electrénicos, se incluira un plan especifico para la preparacién y almacenamiento fisico de
copias de seguridad.
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2.6.1 Propiedad de los datos

Toda la documentacién primaria (cuadernos de recogida de datos registrados, bases de datos,
etc.) y cualquier material biolégico o quimico obtenido durante el transcurso de un proyecto
de investigacidon es propiedad del centro al que estd afiliada la persona responsable de la
investigacion. El registro, almacenamiento y custodia de ese material son responsabilidad de
la persona responsable del proyecto. Si un investigador cambia de institucion, la persona
responsable del proyecto podra proporcionarle una fotocopia de parte o de la totalidad de
los registros, una copia de la informacidon electronica existente, una fotocopia de los
cuadernos de recogida de datos o aliteras de materiales bioldgicos o quimicos disponibles,
siempre que sea necesario compartir el documento. Cuando el cambio involucra a la persona
responsable de la investigacion, el director del centro asumira la supervision de este proceso.

Todas las personas que pertenezcan al grupo de investigacion deben poder acceder a
informacién sobre los datos obtenidos y su interpretacidon. La persona responsable de la
investigacion tendra un registro Unico de las ubicaciones de todos los diferentes instrumentos
de recogida de datos (cuadernos registrados, bases de datos, etc.) y muestras que deberan
estar accesibles para terceros.

Los datos y materiales derivados de un proyecto de investigacion deben estar disponibles
publicamente y estar en condiciones de ser compartidos con terceros, salvo en casos en los
gue se hayan establecido restricciones basadas en posibles usos comerciales futuros o en
riesgo de comprometer la confidencialidad de los sujetos humanos. Para que se proporcionen
datos o materiales, la persona que los solicite deberd comunicar el uso previsto de los mismos.
El grupo de investigacion también debera estar al tanto de la solicitud; debe existir un acuerdo
de transferencia de materiales o datos con la aprobacion de la persona responsable de la
investigacion; y la persona que realiza la solicitud debe estar dispuesta a pagar todos los
costes de reproduccidn y envio incurridos. El intercambio puede estar restringido por motivos
de disponibilidad, competencia o confidencialidad. El material o datos obtenidos de sujetos
humanos debe compartirse de tal manera que no se pueda identificar a los sujetos; Si es
posible identificar a los sujetos individuales, esos individuos deben dar su consentimiento
primero.

2.6.2 Obligaciones del investigador
Para alcanzar los objetivos de esta politica, los investigadores deben:

e Mantenga registros claros y precisos de los métodos de investigacion y las fuentes de
datos, incluyendo cualquier aprobacion concedida, durante y después del proceso de
investigacion.

e Aseglrese de que los datos de investigacion y los materiales primarios se conserven
en un almacenamiento seguro y protegido, incluso cuando no se estén utilizando
actualmente.

® Proporcionar el mismo nivel de cuidado y proteccidn a los registros de investigacion
primaria, como cuadernos de laboratorio, que a los datos de investigacién
analizados.

e Conservar los datos de investigacion, incluidos los electrdnicos, en una forma
duradera, indexada y recuperable.

e Mantén un catdlogo de datos de investigacidn en una forma accesible.
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e Gestionar los datos de investigacion y los materiales primarios conforme a los
protocolos éticos y la legislacidn pertinente.
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2.6.3 Periodos de retencion

Todos los datos originales primarios y secundarios derivados de un proyecto de investigacion
deben conservarse intactos en formato papel o electrénico segun corresponda y almacenarse
en un formato seguro y accesible durante un periodo considerable de tiempo (al menos 5 y
preferiblemente 10 afios). Cuando los financiadores o organismos profesionales tienen
regulaciones especificas respecto al periodo de retenciéon de datos o sobre dénde debe
colocar/publicar datos (por ejemplo, archivos especificos), estas regulaciones deben
prevalecer.

2.6.4 Confidencialidad de los datos y resultados

Los investigadores, productores y/o usuarios que tengan acceso a informacion confidencial
deben mantener esa confidencialidad. La informacién confidencial debe utilizarse solo de
maneras acordadas con quienes la proporcionaron. Se debe prestar especial atencién cuando
se ponen a disposicion para su discusidén datos confidenciales.

El ICN2 tiene una politica sobre la propiedad y acceso a bases de datos y archivos que es
coherente con los requisitos de confidencialidad, la legislacidn, las normas de privacidad y
otras directrices. Los procesos de comunicacién deben garantizar que los investigadores
estén informados sobre los acuerdos de confidencialidad y las restricciones al uso de los
datos de investigacion.

Los sistemas informaticos son seguros y el personal de Tl entiende y cumple con sus
responsabilidades respecto a la seguridad de la red y el control de acceso al sistema ICN2.
Todos los investigadores y personal de ICN2 que posean material primario, incluido material
electronico, deben comprender sus responsabilidades en materia de seguridad y acceso.

2.6.5 Almacenamiento y eliminacién de datos y materiales

El ICN2 proporciona instalaciones para el almacenamiento seguro y protegido de los datos de
investigacion y para el mantenimiento de registros de donde se almacenan los datos de
investigacion.

Los acuerdos que regulen la propiedad y almacenamiento de datos de investigacion deben estar
en vigor y revisarse siempre que haya intercambio y/o salida del personal investigador.
Siempre que sea posible y apropiado, los datos de investigacion deben almacenarse en el
departamento del investigador u otro repositorio ICN2 apropiado, aunque se puede permitir
que los investigadores conserven copias de los datos para su propio uso. Los arreglos para el
material almacenado en otros lugares deben documentarse.

En proyectos que abarcan varias instituciones, debe establecerse un consorcio o acuerdo de
colaboracién que cubra, entre otras cuestiones, el almacenamiento de datos de investigacion,
resultados y materiales primarios dentro de cada institucion.

2.6.6 Transferencia / Toma de datos fuera del instituto

Los datos y resultados de la investigacion pertenecen al Instituto. Los investigadores que
abandonen el Instituto y deseen conservar los datos o copias de datos para uso personal
deben obtener permiso por escrito antes de abandonar el ICN2 por parte del Director del
ICN2. El destino de la informacidén, muestras o material para cualquier propdsito distinto al

proyecto inicial siempre requerird la aprobacién de la persona responsable de la investigacién
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y la aplicacion de las normas sobre consentimiento informado.
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Los datos personales no deben transferirse fuera del Espacio Econédmico Europeo. Una
transferencia excepcional solo puede realizarse cuando exista una proteccién adecuada para
los derechos y libertades de los individuos en relacion con la posesion de informacidn sobre
ellos.

2.6.7 Propiedad de datos y materiales de investigacion

El ICN2 tiene una politica relativa a la propiedad de materiales y datos de investigacion
durante y después de la finalizacién de un proyecto de investigacion. La propiedad también
puede estar determinada por los acuerdos de financiacién del proyecto. Como regla general,
el acuerdo mas satisfactorio sera que los materiales y datos conservados al final de un
proyecto sean propiedad de la institucidon que lo acogid o de un repositorio central controlado
por el coordinador o consorcio del proyecto.

2.6.8 Colaboraciones con entidades privadas

Para desarrollar un proyecto promovido y financiado por una empresa privada, se establecera
un Acuerdo de Investigacion y Desarrollo (R&D) entre el ICN2 y dicha empresa. Este acuerdo
resolverd y gestionara todas las cuestiones relacionadas con el proyecto: lugar y fecha, las
partes firmantes, identificacion de los representantes legales, propdsito y objetivos del
proyecto, términos y finalizacién del proyecto, informes, investigadores responsables,
compensacion econdmica y términos de pago, transferencia de material, confidencialidad,
derechos de propiedad intelectual sobre los resultados, derechos de uso y explotacion,
difusion y publicacién, responsabilidad, subcontratacion, garantias, derecho y jurisdiccion
vigentes, proteccion contra riesgos laborales y cualquier otro asunto e interés necesario de
las partes.

Cuando el conocimiento y la tecnologia se intercambian o se proporcionan a entidades
privadas, los intereses publicos siempre deben tener prioridad y, por tanto, se debe mantener
la transparencia total en todos los acuerdos. Ademads, el ICN2 establece los limites necesarios
para proteger la propiedad intelectual de sus investigadores y evitar restricciones
injustificadas de publicacion sobre los resultados obtenidos.

Cuando un grupo de investigacion ofrece un servicio técnico o los investigadores participan
exclusivamente en la recopilacion de datos como parte de un protocolo desarrollado por un
tercero, las condiciones para la comunicacién y publicacion de los resultados obtenidos se
estableceran por mutuo acuerdo con la entidad promotora.

2.6.9 Obligaciones de los investigadores en proyectos colaborativos

Los investigadores implicados en proyectos conjuntos deben conocer y cumplir todas las
politicas y acuerdos escritos relacionados con el proyecto, especialmente aquellos
relacionados con la difusién de los resultados de la investigacion y la gestidn de los datos y
materiales primarios de la investigacion.

Cuando se establece un acuerdo de colaboracién en investigacidn, los investigadores deben
informar cualquier conflicto de interés real o eventual relacionado con cualquier aspecto del
proyecto lo antes posible y necesariamente antes de la fecha de inicio del mismo.
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2.7 PUBLICACION Y DIFUSION

Conducta relacionada con la publicacion: Los investigadores deben publicar los resultados e
interpretaciones de su investigacion de manera abierta, honesta, transparente y precisa. Los
investigadores deben esforzarse por asegurar la publicacion lo mas temprana posible de los
resultados de su investigacion, salvo que consideraciones comerciales o de propiedad
intelectual (por ejemplo, la solicitud de patente) justifiquen un retraso.

La publicacion de estos resultados (o partes sustanciales de los mismos) en diferentes revistas
solo es aceptable con el consentimiento de los editores de las revistas y cuando se haga
referencia adecuada a la primera publicacion. En el CV del autor, dichos articulos relacionados
deben mencionarse como un solo elemento.

El apoyo financiero u otro tipo de apoyo para la investigaciéon y su publicaciéon debe
mencionarse y reconocerse adecuadamente.

2.7.1 Autoria

La autoria solo debe asignarse en caso de una contribucidon creativa y significativa a la
investigacion (es decir, contribucion al disefio, recogida de datos, analisis y/o elaboracion de
informes, y no para la supervision general de un grupo de investigacion o la edicion de texto).
La autoria invitada (es decir, autores listados que no cumplen los requisitos) o la autoria
fantasma (es decir, omitir a personas que cumplan los criterios de autoria) no son aceptables.

Antes de enviar un manuscrito, informe, comunicacién en congresos o cualquier otra forma
de trabajo colectivo para su publicacion o difusién, todos los investigadores incluidos en la
lista de autores deben estar de acuerdo en que la lista incluye a todos y solo a aquellos autores
gue han contribuido significativamente al trabajo (seguin se describe en la Seccién 2.3.1y
siguiendo la practica comun en la comunidad cientifica). Es responsabilidad del autor que
presenta la entrega obtener el acuerdo y el permiso, por escrito o en formato electrdnico, de
todos los coautores para enviar la obra antes de dicha entrega.

Todos los autores son plenamente responsables del contenido de la publicacién, salvo que se
especifique que solo son responsables de una parte especifica del estudio y la publicacién. En
la investigacion colaborativa, la secuencia de autores debe ser acordada por todos los autores,
idealmente al inicio del proyecto o al inicio del articulo/monografia, y puede seguir los codigos
nacionales y/o disciplinarios. Los criterios para decidir el orden de los autores deben
acordarse al inicio del proyecto o de la escritura. El trabajo y la contribucidn de colaboradores
y asistentes deben ser reconocidos si es apropiado, con su permiso.

Todos los autores deben declarar cualquier conflicto de interés relevante, que pueda ser
financiero, comercial, personal, académico o politico.

El trabajo importante y las contribuciones intelectuales de otros que han influido en la
investigacion reportada deben ser reconocidos adecuadamente. El trabajo relacionado debe
ser citado correctamente. Las referencias deben restringirse a publicaciones impresas (en
papel o electrénicamente) y a publicaciones 'impresas'.
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2.7.2 Difusion

En la comunicacién con el publico general y en los medios populares deben mantenerse los
mismos estdndares de honestidad y precision; Cualquier intento de exagerar la importanciay
aplicabilidad practica de los hallazgos debe ser rechazado.

2.8 REVISION, EVALUACION Y EDICION

La revisidon por pares se entiende como todas las solicitudes a una persona en su posicién de
experto o estatus similar para realizar una evaluacién, examen o valoracién especifica de un
manuscrito enviado para su publicacion, una propuesta de subvencion individual o grupal, un
protocolo clinico o experimental sujeto a evaluacién por un comité de ética, o un informe
derivado de una visita in situ a un laboratorio o centro.

El término 'revisidon por pares' se utiliza aqui para describir la evaluacién imparcial e
independiente de la investigacion por parte de otros que trabajan en el mismo campo o en
uno relacionado. La revisidn por pares desempena varios roles importantes en la investigacion
y la gestidén de la investigacion, en la evaluacién de solicitudes de subvenciones, en la
seleccion de material para publicacion, en la evaluacion del desempefio de investigadores y
equipos, y en la seleccion del personal.

Se debe fomentar la participacién en los procesos de revisidn por pares. La revisidn por pares
proporciona un escrutinio experto de un proyecto y ayuda a mantener altos estdndares y a
fomentar informes de investigacidn precisos, exhaustivos y creibles.

La revision por pares también puede llamar la atencidn sobre desviaciones respecto a los
principios de este Cédigo, como la doble publicacidn, errores y declaraciones engafosas. La
revision por pares ha sido importante en la detecciéon de la fabricacién y el fraude en la
investigacion. Sin embargo, por si sola, no puede garantizar la integridad de la investigacidon.

Los resultados de la investigacidn cientifica deben estar siempre sujetos al escrutinio de sus
pares. Por tanto, la publicacion de resultados en revistas u otros medios que apliquen un
proceso de revisidn por pares es una parte esencial del protocolo de investigacion.

Es importante que los participantes en la revisidn por pares:

e son justas y oportunas en su revision,

e actua en confianza y no reveles el contenido ni el resultado de ningun proceso en el
gue estén involucrados,

e declarar todos los conflictos de interés, no permitir que el prejuicio personal influya
en el proceso de revision por pares y no introducir consideraciones que no sean
relevantes para los criterios de revision,

e no aproveches indebidamente o calculadamente el conocimiento adquirido durante
el proceso de revision por pares,

e asegurarse de que estan informados y cumplen con los criterios a aplicar,

e no aceptar participar en la revision por pares fuera de su area de especializacién,

e Presta la debida atencion a la investigacion que desafie o cambie formas de pensar
aceptadas.
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2.8.1 Conflicto de intereses

Los revisores deben declarar todos los conflictos de interés relevantes.

Las revisiones deben ser objetivas y basarse en criterios cientificos y no en opiniones
personales. Las revisiones deben ser rechazadas en caso de conflicto de intereses—por
ejemplo, cuando exista una relacién directa entre el/los autor(es) y el revisor o cuando el
revisor compite directamente con los autores—o si el revisor invitado no considera que esta
suficientemente preparado para realizar la revision.

Uso y destino de la documentacidn presentada para su evaluacidn:

Los informes y documentos escritos que estan sujetos a revisidon son siempre confidenciales
y representan informacién privilegiada. Como consecuencia, dicha documentacién a) no
puede utilizarse en beneficio del revisor hasta que la informacién haya sido publicada; b) no
puede compartirse con otros colegas salvo en circunstancias especificas o con el permiso
explicito del editor o de la organizacién de investigacién; y c) no podrd ser retenido ni copiado
salvo que esto sea permitido por quienes son responsables del proceso editorial o por la
organizacién de investigacion para la que se solicite la revision. La practica habitual es destruir
o devolver el material una vez completado el proceso de revision.

Responsabilidades de los investigadores:

Los investigadores cuyo trabajo esta siendo sometido a revision por pares no deben intentar
influir en el proceso o los resultados ni interferir de ninguna manera en dicho proceso.

Los investigadores que reciben financiacion publica tienen la responsabilidad de participar en
los procesos de revisidn por pares.

Los investigadores supervisores tienen la responsabilidad de mentorizar y ayudar a los
investigadores en formacién a desarrollar las habilidades necesarias para la revisidn por pares
y a comprender su obligacion de participar.

Conflictos de interés en términos generales:

Surge un conflicto cuando el juicio de una persona respecto a un interés primario, como el
conocimiento cientifico, puede verse indebidamente influenciado por un interés secundario,
como la ganancia econdmica. Se debe prestar tanta atencién a los conflictos percibidos y
potenciales como a los conflictos reales. Se espera que los investigadores revelen
completamente los conflictos relacionados con asuntos financieros conforme a las normativas
del Instituto y deben cumplir con la politica del Instituto respecto a trabajos adicionales de
consultoria.

Los conflictos de interés que queden fuera de estas regulaciones, pero que puedan tener
impacto real o percibido en la investigacion, deben ser divulgados y discutidos primero con
los colegas y luego con el Director del ICN2 lo antes posible, y el investigador debe cumplir
con las directrices dadas, en consulta con el lider del grupo correspondiente, para gestionar
los conflictos identificados.

Obligacion de divulgar:

Los investigadores suelen tener un conflicto de intereses que no se puede evitar. Los procesos
de toma de decisiones en la investigacion a menudo requieren asesoramiento experto, y el
grupo de expertos en un campo puede ser tan pequefio que todos tienen algun vinculo con
el asunto en cuestion.
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Por tanto, un investigador individual debe esperar estar en conflicto de vez en cuando y estar
dispuesto a reconocer el conflicto y hacer las revelaciones segln corresponda.

Es politica del Instituto que todos los conflictos de interés percibidos y reales deben ser
comunicados rapidamente por escrito al supervisor o al directivo correspondiente.

Aunque no existe el requisito de revelar detalles de un conflicto de intereses, por ejemplo,
debido a un acuerdo de confidencialidad o por motivos personales, la existencia del conflicto
debe declararse, seguida de la retirada de la situacion.

Gestion de conflictos de interés:
Los investigadores deberian utilizar el siguiente enfoque para gestionar los conflictos de
interés:

leer y comprender la politica del Instituto,

mantener registros de actividades que puedan derivar en conflictos, por ejemplo:
consultorias; la membresia de comités, juntas directivas, grupos asesores o comités
de seleccidn; y la delegacidn financiera o la recepcién de efectivo, servicios o equipos
de organismos externos para apoyar actividades de investigacion,

Cuando se le invite a unirse a un comité o equivalente, revisa las actividades actuales
para detectar conflictos reales o aparentes y lleva posibles conflictos de interés a
quienes dirigen el proceso,

Revela cualquier conflicto de interés real o aparente tan pronto como se haga
evidente.

2.8.2 Doble uso de los resultados de la investigacion

Los investigadores que tengan conocimiento de posibles usos fraudulentos o maliciosos de
los resultados de la investigacidon deben informar en consecuencia al Comité de Etica de ICN2,
asi como a las autoridades financiadoras del proyecto.

La investigacion orientada a la defensa y/o la seguridad, o la financiada por agencias de
defensa y/o seguridad, no esta prohibida en el ICN2, pero estard sujeta a escrutinio y revisidon
ética. Cualquier plan para dicha actividad debe ser comunicado previamente (antes de
presentar la propuesta a la agencia financiadora) al Comité de Etica para su revision. La
informacién debe incluir

Los objetivos/metas de la investigacion requeridos tal como se indica en el documento
de convocatoria (con hipervinculo)

El objetivo de la propuesta de investigacion, incluyendo las aplicaciones de defensa
y/o seguridad objetivo

su nivel TRL (o cualquier otra medida del grado de caracter fundamental o madurez
tecnoldgica de las actividades)

el nombre de la agencia financiadora, empresa o institucion

disposiciones relativas al acceso publico y abierto de los resultados de la
investigacion (¢pueden y/o seran publicados o no)

Propiedad de la propiedad intelectual generada y posibilidades de comercializacion
para aplicaciones no relacionadas con la defensa

Cualquier otra informacién relevante para la evaluacion ética del proyecto.

Teniendo en cuenta esta informacidn, el Comité de Etica elaborard una recomendacion al
Director de ICN2, quien decidira sobre la autorizacion de las actividades. El Director
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informara al Consejo de Administracion sobre el contenido de las actividades de
investigacion antes de su inicio.
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3. VIOLACIONES DE ESTE CODIGO

Todo el personal de ICN2 involucrado en la investigacion debe estar formado para identificar
y proporcionar un relato objetivo, detallado y preciso de cualquier tipo de supuesta violacion
del Cédigo. También tienen la responsabilidad de notificar presuntas violaciones del Cédigo
al Comité de Etica (ethics@icn2.cat) de ICN2 mediante una declaracién escrita, objetiva y
detallada. El Comité de Etica de ICN2 garantizard que ninguna persona sufra ninguna sancién
por cualquier notificacion, relato, acusacién o apelacion presentada siempre que se haga de
buena fe. Por el contrario, se tomaran medidas contra personas que actien de mala fe hacia
otras personas o grupos.

Al recibir un supuesto aviso de violacién del Cédigo, el Comité de Etica de ICN2 informara al
Director de ICN2 lo antes posible, indicando la naturaleza de la supuesta violacién, las
personas presuntamente implicadas y cualquier posible conflicto de intereses de cualquiera
de los miembros del Comité de Etica (o de cualquier otra persona que pueda participar en el
proceso de investigacion) en la investigacion y resolucion de la supuesta brecha.

De acuerdo con el Cédigo de Conducta de la Institucion CERA, el Director del ICN2 informara
a la Institucion CERCA y al Defensor del Pueblo de CERCA sobre los casos de sospecha de
violacion material de la integridad cientifica que sean suficientemente relevantes, tan pronto
como surjan. La comunicacién con CERCA y su Defensor del Pueblo seguira los principios mas
estrictos de confidencialidad y respeto a las personas presuntamente implicadas. Estos casos
materiales de suficiente importancia pueden incluir aquellos relacionados con la revisién o
retractacion de articulos publicados, aquellos que puedan conducir a medidas disciplinarias y
aquellos que puedan involucrar a la Direccidn, la Direccion o a los miembros del Comité de
Etica de ICN2. En tales casos, el Defensor del Pueblo de CERCA propondra soluciones no
vinculantes que deberdn ser discutidas y finalmente aprobadas por el Consejo de
Administracion de ICN2. El Instituto CERCA y el Defensor del Pueblo también pueden actuar
de oficio. El Defensor del Pueblo podra crear comités consultivos ad hoc y solicitar
asesoramiento y coordinacion al organismo del Gobierno de Cataluia responsable de resolver
cuestiones de integridad cientifica.

Si el Director del ICN2 considera que el caso no es lo suficientemente relevante para
someterlo a la Institucion CERCA y/o a su Defensor del Pueblo, y que el Comité de Etica del
ICN2 puede investigar la presunta violacion sin que se presente ninguin conflicto de intereses
ni ninguna otra situacion que pueda comprometer su imparcialidad y objetividad, el Comité
iniciara un proceso de investigacion, garantizar objetividad, precision, equidad vy
confidencialidad hasta que el caso se resuelva con éxito. La participaciéon de CERCA y/o su
Defensor del Pueblo puede ser decidida por el Director de ICN2 en cualquier momento del
proceso, si lo considera necesario

En el proceso de investigacién, el Comité de Etica se asegurara de que la(s) persona(s)
acusada(s) de supuestamente violar el Codigo estén informadas en consecuencia y tengan la
oportunidad de presentar sus alegaciones por escrito. Todas las partes implicadas tendran las
mismas oportunidades para presentar sus argumentos ante el Comité de Etica de ICN2, que
mediard e intentard redirigir la situacién de manera positiva y ética, asegurandose de que
cualquier tipo de mala conducta investigadora se elimine por completo. Del mismo modo,
cualquier conflicto de intereses que pueda surgir en este proceso debera ser divulgado y
gestionado para evitar conclusiones sesgadas.
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Los registros de los casos se archivaran de forma confidencial y exhaustiva por razones de
transparencia y también por razones histéricas, donde los casos anteriores permitiran
coherencia y equidad en el trato de los posteriores.

Cuando la infraccién implica una infraccién de la ley, el Comité de Etica de ICN2 no tiene la
capacidad material para resolver el caso de manera positiva y ética, o por decisidén del Director
de ICN2, ademas, recurrir a la Institucion CERCA y su Defensor del Pueblo, se pueden contratar
abogados externos u otros profesionales adecuados para una instruccién adicional en el caso.
Las conclusiones del Comité de Etica de ICN2 se comunicaran al Director de ICN2 y a las partes
implicadas, con la posibilidad de apelacidn. Tras la revision de dichas conclusiones y (si
procede) la apelacion, el Director de ICN2 determinard las acciones proporcionadas a
implementar, que seran propuestas para la aprobacién de la Junta de Patronos de ICN2

4. PROCESO DE REVISION DE CODIGO

Este CAdigo es un documento vivo que serd revisado regularmente por el Comité de Etica de
ICN2 vy revisado si es necesario para tener en cuenta las preocupaciones cambiantes de los
grupos de interés del Instituto, los requisitos legales y las mejores practicas.
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